
 



หัวข้อข่าว : องค์การบริหารส่วนต าบลดูนน าผลประเมิน ITA ปี 2568 ต่อยอดพัฒนาองค์กรสู่ความโปร่งใส 
ระดับดีเยี่ยม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เนื้อหาข่าว 
เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2568 ณ ห้องประชุมอาคารอเนกประสงค์องค์การบริหารส่วนต าบลดูน      

นางปนัดชญา  นามวงศ์ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลดูนเป็นประธานในการประชุมคณะท างานขับเคลื่อน
การสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA จากปีงบประมาณที่ผ่านมา และ
ก าหนดแนวทางพัฒนายกระดับองค์กรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นี้ จากผลคะแนน ITA ในปีที่ผ่านมา 
องค์การบริหารส่วนต าบลดูน พบจุดที่ต้องเร่งพัฒนา จึงได้ก าหนดมาตรการขับเคลื่อนในปี 2569 ดังนี้ 

1. การบริหารงานและการใช้จ่ายงบประมาณ : ในด้านแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงาน
และการใช้งบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2568 ให้งานที่ได้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงานให้ครบทุก
กิจกรรม/โครงการ และให้รายงานผลการด าเนินงานให้ครบทุกองค์ประกอบ มีการก ากับติดตามและรายงาน
ผลต่อผู้บริหารและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 

2. การปรับปรุงระบบบริการดิจิทัล (E-Service) : เพ่ือลดการใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่และเพ่ิม
ความสะดวกให้ประชาชน 

3. การยกระดับความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง : หน่วยงานต้องประกาศเผยแพร่ข้อมูลอย่าง
ละเอียดและเปิดให้ตรวจสอบได้ทุกขั้นตอนพร้อมทั้งจัดท าข้อมูลรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหา
พัสดุประจ าปี    ที่มีเนื้อหาและองค์ประกอบถูกต้องครบถ้วนตามหลักเกณฑ์การประเมิน โดยให้ความส าคัญ
กับรายการจัดซื้อจัดจ้างในหมวดงบลงทุน และเผยแพร่ชุดข้อมูลดังกล่าวในรูปแบบตารางหรือรูปแบบที่มี
โครงสร้าง ท าให้สามารถน าข้อมูลไปใช้ประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์ต่อไปได้  ซึ่งจะเป็นการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมและสร้างความโปร่งใสในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของหน่วยงาน 

4. จัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน : ให้กลุ่มงานที่ได้
รับผิดชอบจัดท าและเผยแพร่ข้อมูลผลการวิเคราะห์คะแนนการประเมินในปีที่ผ่านมา เพ่ือจัดท ามาตรการและ
ขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติอย่างชัดเจน โดยจะเสริมสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมของเจ้าหน้าที่ภายใน
หน่วยงานในการร่วมคิดและร่วมปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
อย่างมีส่วนร่วมแบบทั่วทั้งองค์กร มีการก ากับติดตามและรายงานผลต่อผู้บริหารหรือคณะท างานอย่าง
สม่ าเสมอ 

๕. การบริหารงานและการใช้จ่ายงบประมาณ : ในด้านแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงาน
และการใช้งบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2568 ให้งานที่ได้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงานให้ครบทุก
กิจกรรม/โครงการ และให้รายงานผลการด าเนินงานให้ครบทุกองค์ประกอบ มีการก ากับติดตามและรายงาน
ผลต่อผู้บริหารและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 

ในการนี้ นางปนัดชญา นามวงศ์ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลดูน ได้เน้นย้ าถึงความส าคัญของการ
น าผลการประเมิน ITA มาปรับปรุงและก าหนดแนวทางพัฒนายกระดับการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุด พร้อมก าชับให้บุคลากรทุกคนติดตามการด าเนินงานตามมาตรการดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง เพ่ือป้องกัน
ความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบและมุ่งสร้างประโยชน์สุขสูงสุดให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ 


